
晚期癌症治疗 wants YOU, 杰西医药欢迎您

已有数据表明突变型 TP53 癌症将导致超过 5 亿人死亡。

可能是因为 8 亿年的进化，p53 是一个非常特殊的基因，仅仅一个氨基酸

的改变，就可以将 p53 从原来的抑癌基因转变为促癌基因。

晚期癌症是癌症治疗的难点与痛点。与早期、中期癌症转移少、进展慢不同

的是，由于 p53从抑癌基因转变为促癌基因，临床表现为迅速进展、多处转移，

以致于生存期短、生活质量不高。

杰西医药近 20年来，集中“火力”专注于靶向 p53的晚期癌症天然药物的

研究和开发，已进入临床试验，已进入冲刺阶段。杰西医药所研发的新药全部是

原创新药，目前已取得数十项授权国际专利，很多癌症患者已试用过，收到了良

好的效果。公司已获得超亿元融资，是无锡市准独角兽企业培育企业、无锡市生

物医药上市培育企业之一。

杰西医药一直坚持对未知世界的探索，不断探索癌症的发生、发展、转移的

原因与治疗方法，对公司员工、家人和朋友的健康必然大有帮助。

鉴于靶向 p53的晚期癌症“篮子试验”临床研究，若干医药、生命科学和相

关专业的岗位需要您这样的优秀人才。

我们提供有竞争性的薪酬、合规的五险一金，同时针对优秀人才另提供股权

激励。其次，公司将提供政策指导，帮助各位优秀人才申请租房补贴（本科 10000

元/年、硕士 15000元/年、博士 20000元/年，连续发放 2年）。最后，作为无锡

市重点生物医药企业，首次就业的硕士、博士可以享受人才购房补贴（硕士、副

高级职称 10万元，博士、正高级职称 20万元，分 5年拨付）和薪酬补贴（硕士

2000元/月，博士 3000元/月，连续发放 3年）。有多个博士以上学位可以申请

的无锡市“太湖人才计划”和新吴区“飞凤人才计划”等项目。

晚期癌症治疗 wants YOU, 杰西医药欢迎您！

【招聘要求】

1、价值观：希望您认同杰西医药“创新服务人类健康”的使命、“敬天爱人”

的理念、“志存高远、脚踏实地、团结协作、勇于创新”的精神；



2、希望您具有严谨认真、勇于担当、踏实肯干、持之以恒的开拓精神；

3、希望您有医学、药学和生命科学专业背景或者相关行业从业经历。

【竞争性的薪资和福利】

1、薪资：本科年薪 8-12万，硕士年薪 10-14万，博士年薪 20万起。

2、福利：绩效奖金、项目奖、五险一金、午餐补贴、实验室补贴、高温补贴、

半年度考核奖和年终奖；

3、杰出员工奖励：政府的人才奖励政策和股权激励计划；

4、工作平台：开放、自由的工作氛围，优秀的团队和领导，充满挑战性的工

作内容。

【地理及生活优势】

1、无锡市多年连续获评文明城市；中国宜居城市：无锡居第二，蝉联内地

三年第一，仅次于香港，超过杭州。

2、杰西医药位于无锡市新吴区核心地段，交通十分便利（距离无锡市地铁

3号线周泾巷路站 800米，多辆公交直达）。

【招聘岗位】

实验助理，临床研究员，临床监察员 CRA，临床研究助理

实验助理（2名）（年薪 12~14万）

岗位职责：

1、协助实验研究员开展药学、药理学相关实验工作；

2、从事药学、药理学试验，熟练操作相关器材和仪器；

3、负责相关设备的管理和日常维护工作；

4、完成上级交办的其他工作。

任职要求：

1、药学、药理学、生物技术及相关专业，本科及以上学历；

2、吃苦耐劳、学习能力强、有上进心、热爱医药研发事业。



临床研究员（4名）（年薪 12~14万）

岗位职责：

1、协调临床研究相关行政事务工作；

2、协助检索、收集临床研究相关科学文献数据，整理临床试验文档；

3、参与临床研究资料的撰写和修改；

4、协助解决临床试验相关的问题；

5、完成上级交办的其他工作。

任职要求：

1、临床医学、医学、药学等相关专业，硕士及以上学历；

2、富有创新精神，有较强的沟通协调能力、口头和书面表达能力。

临床监察员 CRA（4 名）（年薪 12~14万）

岗位职责：

1、配合临床项目负责人进行临床试验研究中心的筛选、伦理准备、中心协议签

署等;

2、按照法规、方案及公司 SOP对临床中心进行质量管理，汇报项目进展，收集

整理项目在各阶段的问题，并予以解决；

3、参与临床研究资料的准备和修改;

4、负责中心监查管理,文档管理,物资管理,培训管理等中心事务,确保试验数据的

真实可靠完整,文档齐全符合注册申报要求,研究物资齐备符合项目开展要求并在

需要时及时对中心展开培训等;

5、维护与各中心研究者、机构人员、伦理人员良好的合作关系;

6、配合公司其它职能部门进行项目的沟通协调;

7、完成项目经理或上级领导交代的其它事务性工作。

任职要求:

1、本科及以上学历，药学/临床药学、医学/生物医学等相关专业;

2、熟悉药物临床试验、注册申报相关法规;

3、良好的悟性及学习能力,具备清晰的书面和口头表达能力以及较强的组织

协调能力;



4、熟练应用各类 office 软件、办公室应用及具备英文文献检索及信息整合的技

能;

5、具备较强的抗压能力,可适应出差。

临床研究助理（4名）（年薪 12-14 万）

岗位职责：

1、协助临床研究总监开展工作，协调临床研究相关行政事务工作；

2、协助检索、收集临床研究相关科学文献数据；

3、协助临床研究总监解决临床试验相关问题；

4、完成上级交办的其他工作。

任职要求：

1、临床医学、医学、药学等相关专业本科及以上学历；

2、富有创新精神，有较强的口头和书面表达能力。

【联系我们】

简历接收邮箱：jciyyin@163.com（投递简历请在邮件主题注明“姓名+应聘岗位”）

联系人：殷老师

手机：13812046075

公司地址：江苏省无锡市新吴区新泰路 8号江苏国际技术转移中心 B栋 8楼


